Анализ работы ПУ-18 за 2010-2011 учебный год


АНАЛИЗ
работы педагогического коллектива в 2010-2011 учебном году
1. Анализ условий  образовательного процесса

 Учебно-воспитательный процесс в ГОУ НПО ПУ-18 проводился согласно  лицензии на право ведения образовательной деятельности А № 0001609 21.07.2011г
 свидетельство об аккредитации № 766
25.07.2011г. Училище работает на основании Устава , утвержденного ______________________________.  Училище является единственным в Каслинском муниципальном районе.  Обучение проводится на бюджетной основе. Обучение на договорной основе проводится по договору со службой занятости населения г. Касли.

По приказу Министерства образования и науки Челябинской области  ГОУ НПО «Профессиональное училище №18»г.Касли изменен тип вид учреждения: ГБОУ СПО (ССУЗ) «Каслинский промышленно-гуманитарный техникум»  
Оснащение материальной базы составляет от 75-95% .
Социальным партнером ПУ-18 в 2010-2011году выступил совхоз «Береговой» ,Каслинский машиностроительный завод, администрация Каслинского муниципального района  По их заказу ведется обучение  группы  «Тракторист-машинист  сельскохозяйственного производства»(НПО и профподготовка) , «Токарь»( профподготовка), «Дошкольное образование».
Выводы : активизировать работу по поиску социальных партнеров для совместной подготовки рабочих кадров среди предприятий Каслинского муниципального района, изучить потребности рынка труда для открытия новых профессий и специальностей.
2. Содержание образования
   Учебный процесс ПУ-18 построен согласно учебным планам утвержденным в     2008году. По всем предметам и профессиям разработаны рабочие программы и перспективно-тематические планы, перечни учебно-производственных работ. Предметы и профессии практически полностью  обеспечены государственными стандартами, пакетами учебно-программной документации. Переход к новым образовательным стандартам будет осуществлен в сентябре 2011года. Для этого разработаны новые учебные планы.
Для улучшения учебно-материальной базы производственных мастерских были проведены следующие мероприятия:

- приобретено сварочное оборудование (полуавтомат, сварочные аппараты, инвертор , приставка для аргоновой сварки, газовые баллоны, сварочная проволока, держатель для электродов, маски.
-оборудована производственная мастерская для газовой сварки;

-мастерская штукатуров оборудована наглядными пособиями;
- оборудована лаборатория по профессии «Тракторист» ;
- закуплены учебники  и наглядные пособия по профессии «Тракторист» ;
- закуплены учебники  по общеобразовательным предметам;
Учебные планы и программы в 2010-2011 учебном году  по предметам и профессиям выполнены полностью.
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Рис.1 Сравнительный  анализ обеспеченности  оборудованием профессий
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Рис .2 Процент устаревшего оборудования  по профессиям

Для содержания образовательного  процесса и ведения хозяйственной деятельности учреждение осуществляет внебюджетную деятельность по различным направлениям.  

Таблица 1
Внебюджетная деятельность

	Финансовые средства
	2008 год
	2009
	2010
	2011

	Производственные мастерские,т.р
	742,0
	304,0
	293,7
	717

	Столовая (ритуальные услуги) ,т.р
	350,9
	203,5
	148,0
	109

	Служба занятости населения
	351,5
	287
	185
	284

	Подготовка водителей транспортных средств категории «В» и «ВС» ,т.р
	1463,3
	763,5
	668,9
	1358

	Целевые средства
	-
	-
	-
	-

	ИТОГО
	2908,0
	1558,0
	1296,0
	2469,1


Таблица 2 
Расход денежных средств от предпринимательской деятельности

	№ п/п
	Наименование статей
	Сумма 

	
	
	2007 год
	2008 год
	2009
	2010
	2011

	1
	Заработная плата,т.р
	893,6
	885,0
	383,3
	106,7
	1099,3

	2
	Начисление на заработную плату, т.р
	295,5
	218,6
	97,1
	44,5
	86,2

	3
	Услуги связи, т.р
	1,6
	5,5
	-
	
	

	4
	Транспортные услуги, т.р,
	3,0
	6,8
	17,1
	
	

	5
	Содержание помещений т.р,
	121,7
	6,0
	-
	6,0
	12,3

	6
	Коммунальные услуги
	
	13,5
	
	
	32,5

	6.1
	Прочие услуги, т.р
	197,2
	371,9
	296,3
	8,9
	50,1

	7
	Увеличение стоимости основных средств ,т.р
	-
	159,8
	199,4
	246,2
	6,0

	8
	Увеличение стоимости материальных запасов, т.р
	672,3
	1243,8
	565,2
	951,5
	776,0

	
	ИТОГО
	2184,9
	2910,9
	1558,4
	1558,4
	1363,9


Выводы: 

- Провести  инвентаризацию рабочих программ и УПД по профессиям на предмет наличия и обновления документации;
- Провести обновление  учебников и наглядных пособий профессионального цикла и общеобразовательных предметов;

- Начать реконструкцию лаборатории «Повар»;

- Провести ремонт в швейном классе;

- Реконструировать лаборатории по профессии «автомеханик» для программы СПО

- Подготовить материальную базу для специальности « Дошкольное образование»

3. Анализ профессионально-квалификационной характеристики инженерно-педагогических работников
Обеспечение качественными кадрами – важное условие для развития образования. По данным на 1.09.2010 г. в ПУ – 18 работает  34 педагогических работника
   Возрастной состав педагогов и мастеров характеризуется следующим образом: 

В возрасте до 30 лет – 3 – 8.8 %

                    до 40лет-   3- 8.8%

                    до 50 лет- 4-  11%

                   до 55 лет – 19 – 55,6 %

пенсионного возраста – 5 – 14,7 %
 Основной  возраст педагогов от 40  до 55 лет. 

 Это подтверждается данными о стаже работы, по которым:

Данные о стаже работы

	До 2 х лет 
	7
	20,5

	До 5 лет 
	2
	5,88

	До 10 лет 
	2
	5,88

	До 20 лет
	4
	12,0

	Более 20 лет
	21
	42.8
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Рис.3  Анализ стажа работы педагогического коллектива
В 2010-2011 учебном году прошли курсы повышения квалификации в ЧИРПО 26 педагогов.  Защитили высшую и первую квалификационную категорию- 3 человека, 2 категорию- 5 человек. На 1.09.2010 года из общего числа педагогических работников аттестованными являются 34 человека ( 100%) 

Категории сотрудников

	Высшая
	10 человек 
	23,5%

	Первая
	4
	11,7%

	Вторая
	18 человек 
	52,9%

	Без категории
	2 человека 
	5,9%
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Рис.4 Сравнительный анализ квалификационных категорий педагогического коллектива

Квалификационные категории администрации ПУ-18 в 2010г.:
Директор – высшая

Зам. по УПР- первая

Зам. по ТО-   высшая

Зам. по УВР- без категории

Старший мастер- первая

Выводы: 
- Рассмотреть возможность стимулирования педагогов на повышение квалификационной категории.
- Привлекать молодых педагогических работников для работы в группах СПО

4.  Анализ контингента учащихся и результатов   обучения
4.1 Анализ контингента

На  1 сентября 2010 года численность контингента  составила  260 человек. Из них 192 -  учащиеся после 9 класса, 68- учащиеся коррекционных групп. Снизилось количество детей - сирот, детей , оставшихся без попечения родителей- 78 человека.
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Рис.5Динамика изменения количества учащихся
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 Рис.6 Динамика изменения количества детей –сирот
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Рис. 7 Динамка изменения количества  учащихся с отклонениями

         В течении учебного  года было отчислено  31человек, выпущен  75 человек. Переходной контингент составил  160 человека: 126 человек- СПТУ, 34- ПТУ.
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                                        Рис. 8 Динамика изменения количества отчисленных
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Рис.9  Сравнительный анализ причин отчисления с 2007-2010 год
На протяжении последних лет проявляется негативная тенденция на уменьшение  контингента учащихся.
 Причинами уменьшения контингента являются : низкий уровень рождаемости в 90-95 гг. XX века,  снижение престижа рабочих профессий, отсутствие возможности у ПУ-18 для развития новых профессий.
Не состоялся набор по профессиям: Оператор ЭВМ, чеканщик художественных изделий, портной. Наблюдается снижение контингента учащихся в группе по профессии  « Сварщик» , ранее всегда многочисленной  и популярной у учащихся

Сложившееся положение по этим профессиям можно объяснить следующими причинами:

· по Операторам ЭВМ - был объявлен набор в Каслинском филиале ЧПТ программистов на бюджетной основе;

по чеканщикам художественных изделий и портным - считаются не престижными профессиями, не смотря на то, что рабочие этих профессий востребованы (швейное предприятие «Уралтекс» в г. Касли, Каслинский завод архитектурно-художественного литья).
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Рис. 10 Динамика изменения контингента.
       В 2010-11 учебном году  план набора был выполнен на 95 %  в связи с низким уровнем рождаемости в 1995году .
Прием учащихся состоялся по следующим профессиям:

· сварщик

· повар
· автомеханик

· столяр строительный

· штукатур

· швея
Всего принято учащихся в 2010-2011году 88 человека..
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Рис. 11Сравнительный анализ набора  по профессиям СПТУ
Выводы:

-Учесть причины снижения контингента при планировании работы на будущий учебный год

-Разработать мероприятия по реорганизации учебного заведения , разработать программу по повышению имиджа училища и  привлечению выпускников школ в наше образовательное учреждение
- Усилить контроль за учащимися группы риска, склонных к пропускам занятий (с последующим прекращением учебы), активизировать работу с родителями данных учащихся и комиссией по делам несовершеннолетних
4.2 Анализ посещаемости и результатов обучения

 Проверка посещаемости занятий  показала следующие результаты:
1 курс : 123-86%,121-84%, 122-94%,118-96%,111-89%, 104-87%

2 курс : 208- 75%, 201-78%, 231-93%, 205-90%, 214-88%,209-82%, 207-76%, 226-86%
3 курс: 310-80%, 330-78%, 320-85% 
Таблица3

Сравнительная характеристика пропусков занятий

	
	2007-08
	2008-09
	2009-10
	2010-2011

	Пропуски всего
	3098
	3310,2
	3389
	2923

	Пропуски на 1 человека
	12,1
	12,4
	12,9
	12,6

	Пропуски без  уваж.прич.
	4,7
	4,9
	5,1
	4,7
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Причины пропусков занятий

1. Неосознанный выбор профессии 
2.  Педагогическая  запущенность
3.Низкое материальная обеспеченность семьи 

4.Раннии браки .
  5.  Болезни, в том числе стационарные профилактическое лечение учащихся     коррекционных групп 
       Не произошло заметных  изменений и в успеваемости  учащихся: 

Таблица 4

Показатели успеваемости в группах

	Группа
	Процент абсолютной успеваемости
	Процент качественной успеваемости

	123
	82
	8

	121
	86
	6

	122
	89
	5

	118
	94
	12

	111
	98
	15

	104
	93
	3

	201
	89
	10

	231
	92
	3

	208
	80
	0

	226
	87
	13

	207
	91,5
	14

	205
	98
	25

	214
	90
	12

	209
	91
	6

	310
	100
	0

	330
	100
	4

	320
	100
	11


Таблица 4

Показатели успеваемости за 2007-2011гг.

	
	2007-08
	2008-09
	2009-10
	2010-2011

	абсолютная
	93%
	91%
	90,8%
	92,7

	качественная
	11,2%
	10,5%
	10,7%
	12,5
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Рис.12 Динамика успеваемости по годам

Анализ успеваемости по производственному обучению показывает , что наблюдается тенденция к снижению качественной успеваемости , а в некоторых группах и абсолютной. Причинами этого являются пропуски занятий учащимися и низкая мотивация к обучению , неосознанный выбор профессии. 

Для повышения качества подготовки проводились родительские собрания , индивидуальные беседы , консультации с учащимися . Необходимо продолжать работу в данном направлении.

 Поэтапная аттестация
Согласно учебным рабочим программам была проведена поэтапная аттестация в группах за 2010- 2011учебный год. Результаты поэтапной аттестации выявили, что слабые практические навыки показали учащиеся групп:

201(сварщики), 104 (штукатуры); 231

Эти группы отличаются
· низкой мотивацией учащихся к овладению профессией
· небольшим опытом работы мастера п/о по профессии штукатур
· недостаточным взаимопониманием между мастером и учащимися в группах автомехаников

Для решения этих проблем необходимо:
· Методисту провести занятия с мастером
· Психологу провести занятия в группах автомехаников
· Мастеру по профессии штукатур посетить уроки более опытных мастеров п/о
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4.3 Государственная (итоговая )аттестация
     
Аттестация проводилась согласно положения «Об итоговой аттестации выпускников учреждений начального профессионального образования».

По всем профессиям до начала последнего этапа аттестации были проведены выпускные практические квалификационные работы согласно утвержденного графика.

Выполнение выпускных практических квалификационных работ и защита письменных экзаменационных работ  проводились согласно графика , утвержденного директором училища. Перечни тем выпускных практических квалификационных работ и письменных экзаменационных работ утверждены на заседаниях методических комиссий. Выпускные практические квалификационные работы  соответствовали квалификационным характеристикам  и были выполнены на профессиональном уровне.

Экзамены и защита письменных экзаменационных работ проходили в подготовленных аудиториях, обстановка была торжественная и деловая.

В группе « Сварщик» все выпускники выполнили сварные модели  и чертежи формата А1. ( Преподаватель Дмитриева З.А., мастер п/о Гуллуев Д.А.) Наиболее оригинально выглядели модели  Русских А.,  Елеференко А. Письменные экзаменационные работы были выполнены в соответствии с требованиями и имеют множество рисунков, схем , оригинальных приложений. 

Большинство учащихся показали хорошие знания по специальным предметам, продемонстрировали владение специальной терминологией, умение логически грамотно выстраивать свою речь, делать выводы и обобщения. Применяли информационные технологии.

Все выпускники подготовлены в пределах квалификационной характеристики на установленный разряд.

Письменные работы выполнены в соответствии с требованиями, хорошо оформлены, выполнены графические части с использованием компьютерных технологий, подготовлены макеты, демонстрационные стенды и презентации. По сравнению с прошлым годом – возросло количество повышенных разрядов.

Высокий уровень профессиональной подготовки показали учащиеся группы по профессии « Повар». ( Преподаватель Федотовских Н.В. , мастер п/о – Тарасова Л.А.) Темы работ имели три направления : приготовление холодных блюд и закусок, приготовление вторых горячих  рыбных блюд, приготовление вторых горячих мясных блюд. Члены аттестационной комиссии были приятно удивлены высоким качеством приготовленных блюд и дизайном оформления блюда.   . Грамотно оформленные письменные экзаменационные работы прекрасно дополнялись высоким уровнем защиты, который достигался ,благодаря ,применению презентаций по работе. Запоминающимися были защиты: Дробот С., Сафоновой Т., Тимофеевой Н.

Более низким уровнем выполнения письменных экзаменационных работ отличилась группа « Автомеханик».( Преподаватель Снедков Г.А.., мастер Жолнин В.Д..) В некоторых работах были нарушения правил оформления ПЭР, отклонения от ГОСТа при оформлении чертежей.  Хороший уровень знаний показали такие учащиеся , как Динмухаметов  Р., Чидакин А., Ерофеев Е., Рожков К.. 

В группах , обучающихся по программе ПТУ успешно прошли экзамены по профессиям: « Столяр строительный», « Штукатур», « Швея». 

На итоговую государственную аттестацию в группе « Столяр» были представлены практические квалификационные работы:  полки для мебели, дверные коробки , двери и.т.д.

 Четкими ответами отличались : Корюков А.,Чарыков Я., Шушков С. К сожалению , по сравнению с прошлым годом , значительно снизилось количество повышенных разрядов.

Оригинальностью и высоким качеством исполнения отличались работы девушек из группы « Оператор швейного оборудования»:  платья , халаты, брюки, комплекты постельного белья . Выпускники по профессии «Швея» показали хорошие знания по спецпредметам. С повышенными разрядами закончили обучение –Глазырина К., Артемьева К., Стрижак Н.

На хорошем уровне показали свои знания учащиеся групп « Штукатур». Со знанием дела отвечали они на « каверзные» профессиональные вопросы экзаменационной  комиссии.   Выпускные практические квалификационные работы  учащиеся выполняли в общежитии училища. 

Итоги государственной (итоговой ) аттестации показали следующие результаты:

        -  увеличилось количество повышенных разрядов
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увеличилось количество дипломов с отличием
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· снизилось количество выпускников получивших свидетельства в результате досрочного выпуска

· трудоустройство выпускников осталось примерно на том же уровне

· повысилось количество выпускников , получивших профессию «Водитель автомобиля»

Выводы:  обратить внимание на уровень подготовки  письменных экзаменационных работ и соблюдение ГОСТа при выполнении графической части  по профессии « Автомеханик».

Обратить внимание на повышение качества подготовки по профессии «Штукатур», «Столяр строительный».
Таблица5

	Число классов
	№строки
	Всего гр.4+5+6
	Дневное отделение
	Очно-заочная , форма экстерната
	Обучение по договорам

	
	
	
	На базе (среднего) полного общего 
	На базе основного общего образования
	Группы учащихся не получивших среднее (полное) общее образование
	
	

	Всего выпущено учащихся

(02+07)
	01
	71
	
	42
	29
	
	

	Численность  учащихся получивших дипломы
	02
	36
	
	36
	
	
	

	Из них с    отличием


	03
	2
	
	2
	
	
	

	Награждены золотой медалью
	04
	
	
	
	
	
	

	Награждены Серебряной медалью
	05
	
	
	
	
	
	

	Обученные экстерном
	06
	
	
	
	
	
	

	 Численностьучащихся , получивших свидетельства
	07
	35
	
	6
	29
	
	

	Из них обученные эктерном
	08
	
	
	
	
	
	

	 Из строки 1 Число учащихся , получивших разряды , выше установленных
	09
	17
	
	10
	7
	
	

	Число учащихся , получивших разряды Ниже установленных
	10
	4
	
	4
	
	
	

	Выпущено детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей
	11
	32
	
	7
	25
	
	

	Детей имеющих умственные и физические недостатки
	12
	
	
	
	29
	
	

	Численность учащихся допущенных к экзаменам
	13
	71
	
	42
	29
	
	

	Из них участвовавшие в ЕГЭ 
	14
	1
	
	1
	
	
	


Таблица 6

Показатели  государственной (итоговой) аттестации 

	Показатель
	2007-08
	2008-09
	2009-10
	2010-2011

	Кол-во повышенных разрядов
	26
	26
	9
	17

	Кол-во пониженных разрядов
	28
	15
	9
	4

	Диплом с отличием
	4
	-
	1
	2
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Рис.12 Динамика показателей государственной (итоговой) аттестации

Итоги по экзаменам за

2010 – 2011  учебный год

	Предмет
	№ группы
	По списку (кол-во)
	Допущено к экзамену
	Оценки
	Абсол. Успе. (%)
	Качеств. Успе. (%)

	
	
	
	
	5
	4
	3
	2
	н/я
	
	

	Экономика
	220
	23
	19
	10
	9
	-
	-
	
	100
	100

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Право
	220
	23
	19
	4
	4
	11
	
	
	100
	42

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Физика
	210/230
	26
	23
	1
	1
	20
	
	2
	100
	9,5

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	История
	210/230
	26
	23
	1
	2
	18
	
	2
	100
	14,3

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Математика
	210/230
	26
	23
	-
	5
	16
	
	2
	100
	23,8

	
	220
	23
	19
	1
	3
	15
	-
	
	100
	21

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Итого
	49
	42
	1
	8
	31
	
	2
	100
	22,5

	Общество-знание
	210/230
	26
	23
	2
	3
	16
	
	2
	100
	23,8

	
	220
	23
	19
	6
	3
	10
	-
	
	100
	47,4

	
	Итого2курс
	49
	42
	8
	6
	26
	
	2
	100
	35

	
	312/323
	8+13
	5+9
	3
	3
	8      
	
	
	100
	42,9

	
	322
	16
	12
	1
	1
	10
	
	
	100
	16,7

	
	Итого3курс
	37
	26
	4
	4
	18
	
	
	100
	30,8

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Итого:
	86
	68
	12
	10
	44
	-
	2
	100
	32

	Русский язык
	210/230
	26
	23
	-
	6
	15
	-
	2
	100
	28,6

	
	220
	23
	19
	-
	9
	10
	-
	
	100
	47,4

	
	Итого2курс
	49
	42
	-
	15
	25
	-
	2
	100
	37,5

	
	312/323
	8+13
	5+9
	-
	1
	13
	-
	-
	100
	7,1

	
	322
	16
	12
	-
	2
	10
	
	-
	100
	16,7

	
	Итого3курс
	37
	26
	
	3
	23
	
	
	100
	11,5

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Итого:
	86
	68
	
	18
	48
	-
	2
	100
	26,5

	Литература
	210/230
	26
	23
	1
	7
	13
	-
	2
	100
	38

	
	220
	23
	19
	-
	10
	9
	-
	
	100
	52,6

	
	Итого2курс
	49
	42
	1
	17
	22
	-
	2
	100
	42,9

	
	312/323
	8+13
	5+9
	
	2
	12
	-
	-
	100
	14,3

	
	322
	16
	12
	-
	3
	9
	
	-
	100
	25

	
	Итого3курс
	37
	26
	
	5
	21
	
	-
	100
	19,2

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Итого:
	86
	68
	1
	22
	43
	-
	2
	100
	33,8


В течение года в группах 2 и 3 курса проводился контроль за успеваемостью. Было проведено несколько педсоветов с приглашением неуспевающих учащихся с родителями. Проводились консультации, как текущие (еженедельно), так и перед экзаменами.

Экзамены по общеобразовательным предметам показали, что по сравнению с прошлым годом снизилось количество учащихся допущенных к экзаменам (61,4%) 2 курса, из 44 человек допущено 27. на 3 курсе допуск к экзаменам составляет 100%

Из числа допущенных на 2 курсе по химии и математике абсолютная успеваемость – 96,3; по физике и истории – 100%. Качественная успеваемость по всем предметам снизилась, по математике почти в 2 раза. На 3 курсе абсолютная успеваемость повысилась и составляет 100%, по сравнению с прошлым годом 95%. Качественная успеваемость по литературе и русскому языку снизилась почти в 2 раза.

За последнее время наблюдается некоторый рост числа не допущенных и условно допущенных учащиеся, как на 2 курсе, так и не допущенных на 3-ем курсе, что можно объяснить крайне низким уровнем базовых знаний, с которыми поступают в училище за последние 3-4 года, а так же ростом количества поступающих из вечерней школы.

Для улучшения общей картины кроме контроля необходимо видимо привлекать в училище детей с большей мотивацией и получению знаний, а также работать всем коллективом над развитием заинтересованности учащихся в изучении предметов.

В 2010 -2011учебном году были проведены внутриучилищные олимпиады по общеобразовательным дисциплинам, которые показали, что уровень подготовки учащихся и их интерес к предметам заметно снижается, хотя отдельные учащиеся показали достойный уровень, но, к сожалению, их число не велико.

На основании результатов 2-го тура была создана команда на зональную олимпиаду в количестве 9 человек (по всем предлагаемым дисциплинам). На областной олимпиаде училище представили 2 учащихся : по химии и биологии.

В течении всего года работали факультативы по общеобразовательным предметам. Учащиеся 3-го курса занимались подготовкой к ЕГЭ.

Для улучшения качества образования, видимо не достаточно только информатизации образования. Для начала надо проводит более точный мониторинг поступившего контингента с выяснением пробелов в знаниях, делать акцент в повторении на эти темы.
При организации консультаций четко определять темы и обеспечивать явку на занятие классным руководителям тех учащихся, которые не успевают по тем или предметам. На уроках теоретического обучения мотивировать учащихся в учении.

Выводы: -обратить внимание на уровень подготовки  письменных экзаменационных работ и соблюдение ГОСТа при выполнении графической части  по профессии « Автомеханик», 

-оказать методическую помощь  по  подготовке письменных экзаменационных работ выпускников по профессии «Автомеханик» и усилить контроль за работой преподавателя спецдисциплин по профессии « Автомеханик» . 

- уделить особое внимание на формирование   практических навыков по профессии «Водитель автомобиля категории «ВС»».

- Уделить большее  внимание работе с отстающими учащимися

- При организации консультаций четко определять темы и обеспечивать явку на занятие классным руководителям тех учащихся, которые не успевают по тем или предметам.

- Повысить мотивацию учащихся, в том числе и средствами ИКТ

- Обратить внимание преподавателей и мастеров п/о на индивидуальный подход к учащимся.

5. Анализ работы по информатизации образовательного процесса 

В учебном году работа по информатизации образовательного процесса велась по следующим направлениям:

· Семинары по использованию цифровых образовательных ресурсов в учебно-воспитательном процессе

· Педагогическая мастерская 

· Практикумы по использованию аппаратной среды информационного пространства учителя 

· Разработка содержательного наполнения АРМ учителя предметника

· Проведение конкурсов

· Инструктивно-методические совещания 

· Открытые уроки

· Консультирование по вопросам ИКТ

2010 - 2011 учебный год с точки зрения развития информатизации образования можно считать весьма удачным для училища. 
Медиатека имеет 240 ЦОР

Постоянно проводится модернизация локальной сети училища.

Обеспечен доступ к рессурсам Internet всех АРМ

6.1 Расширение ИКТ компетентности всех участников образовательного процесса 

Для обеспечения методической поддержки преподавателей и мастеров п/о проведены семинары по использованию цифровых образовательных ресурсов в учебно-воспитательном процессе 

· «Материалы единой коллекции цифровых образовательных  ресурсов на уроках»

· «Ресурсы Internet учителю и ученику»

· «Новинки цифровых образовательных  ресурсов их особенности использования»

Работала Педагогическая мастерская «Использование современных информационных технологий в организации мониторинга качества обучения» по направлениям:
· «Создание информационного источника сложной структуры по предмету»

· «Работа в тестовых оболочках»

· «Практические занятия по обучению педагогов работе в программе «Конструктор школьных сайтов»

В течение года постоянно проводятся консультации по использованию мультимедиа техники на уроках и во внеурочной деятельности 

· Использование цифровых образовательных ресурсов в учебно-воспитательном процессе

· Использование аппаратной среды информационного пространства учителя 

· Разработка содержательного наполнения АРМ учителя предметника

· ИКТ-компетентность

Преподаватели активно включились в работу по разработке содержательного наполнения АРМ учителя предметника и формированию собственной медиатеки учебных ресурсов. На данный момент создается банк учебных презентаций по предметам и профессиям.

Результаты работы по информатизации образовательного процесса показывают, что увеличилась доля уроков проводимых с применением информационных технологий.

Активно внедрялись информационные технологии в проведение уроков производственного обучения по профессиям:

Повар(мастер п/о Федотовских Н.В.)

Швея (мастер п/о Козлова Т.В.)

Подготавливались социальными педагогами Федотовских Н.В., Быкова Л.А.,. Часнык И.В.Тарасова Л.А. презентации к классным часам и внеклассным мероприятиям.

Приняли участие с электронными материалами в областных конкурсах:

· «Информационный
 источник сложной структуры»

· «Что я расскажу детям о войне»

Введены журналы учета посещаемости.

Внутриучилищные конкурсы для педагогических работников  по АРМ и созданию персональных сайтов проведены не были.

Обновление училищного сайта материалами проводилось не систематически.

6.2 Расширение ИКТ компетентности учеников

Наблюдается увеличение числа учащихся, активно использующих ИКТ в образовательных целях как для подготовки к урокам, так и во время уроков, и во внеурочной деятельности. Учащиеся активно используют  ИКТ при выполнении индивидуальных,  и общеучилищных  проектов. с  применением информационных технологий по предметам общеобразовательного цикла :математика, физика, история; по профессиям повар и сварщик.

Проведены конкурсы для учащихся:

· «Электронная открытка для ветерана ко Дню победы»

· «Лучшая презентацию по профессии»

· «Лучшая презентацию по предмету»

В конкурсах для учащихся приняли участие 47 учащихся, что составляет37% от контингента. 

Учащимися осуществляется информационная и технологическая поддержка мероприятий: «День знаний», «День осени», «День учителя», «Рождественские песни», «День святого Валентина», «8 марта», «Георгиевская ленточка», «Последний звонок», «Выпускной бал». 

6. АНАЛИЗ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ЗА 2010-2011  учебный год

    Для проведения более целенаправленной работы по оказанию помощи  подросткам в развитии педагогический коллектив училища  работает по реализации концепции «Педагогика поддержки в системе личностно-ориентированного воспитания».

     Главным постулатом данной концепции выступает тезис о том, что воспитание не что иное, как помощь  ученику в его самореализации. Педагог может и должен оказать поддержку  подростку в решении его проблем по укреплению здоровья, формированию нравственности, развитию способностей. Решать эти задачи помогает  воспитывающая среда и целостная воспитательная система училища.

     Общеучилищный план воспитательной работы составлен с учетом  педагогической концепции  «Педагогика поддержки в системе личностно-ориентированного воспитания», способствующей  развитию профессионально важных качеств личности учащегося, его творческих способностей, воспитание общечеловеческих  ценностей и ориентируется на достижение ожидаемых результатов.

В связи с этим вытекают следующие задачи:

- создание, организация и развитие классного коллектива как воспитательной подсистемы, среды, обеспечивающей социализацию каждого учащегося;

- организация всех видов коллективной и индивидуальной деятельности, вовлекающей учащихся в разнообразные коммуникативные ситуации, с помощью представителей всех социальных институтов воспитания;

- коррекция индивидуального развития учащихся, содействие свободному и полному проявлению и развитию их способностей;

- помощь в становлении личности обучающегося, создание условий для проявления и обогащения его внутренних сил, склонностей, интересов и способностей;

-вовлечение обучающихся в общественную жизнь училища и группы для реализации своих творческих способностей.

      Для проведения более целенаправленной работы по оказанию помощи  нашим учащимся в настоящее время в училище продолжает действовать целостная воспитательная система по следующим направлениям: «Гражданин», «Семьянин», «Здоровье», «Интеллект», посредством которых реализуется содержание основных направлений  воспитательного процесса в трех сферах:
- в процессе обучения,

- во внеклассной образовательной сфере,

- во внеурочной деятельности.
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7.1 Социальная характеристика обучающихся

     Как известно, основа любой личности закладывается в семье. Поэтому немаловажно учитывать факт наличия родителей и здоровой, полноценной семьи у учащихся. Социальная среда  семьи оказывает на подростка большое влияние, поэтому важен социальный статус родителей, их образование. К сожалению, количество учащихся из неполных и неблагоприятных семей, по сравнению с прошлым учебным годом не стало меньше. В нашем обществе по-прежнему, большое количество разводов, семей  с одним родителем и детей-сирот. Наметившееся снижение неблагоприятных семей объясняется меньшим набором учащихся по сравнению  с прошлым годам.

Таблица 1.
Состав семей обучающихся учреждений ГОУ НПО ПУ №18

	Выросли в семье

	С обоими родителями 


	Без отца
	Без матери

	2009-2010


	2010-2011
	2009-2010
	2010-2011
	2009-2010
	2010-2011

	79
	71
	70
	63
	22
	20


Диаграмма 1. Состав семей 
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Таблица 2. 

Образовательный уровень родителей обучающихся учреждений ГОУ НПО ПУ №18

	Имеют образование

	Высшее профессиональное
	Среднее профессиональное
	Начальное профессиональное
	Без профессионального образования

	14
	59
	129
	30


 Диаграмма  2. Образовательный уровень
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Таблица 3.
Трудовая занятость родителей обучающихся учреждений ГОУ НПО ПУ №18

	Работают

	Оба родителя
	Работает один родитель
	Не работают оба родителя

	78
	137
	25


Диаграмма 3. Трудовая занятость
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     Проблема интеграции участников воспитательного процесса продиктована временем и подтверждена исследованиями мнений и взглядов на воспитание  родителей и учащихся училища.

     На вопрос «Кто или что имеет воспитательное  влияние на современного молодого человека?» ответили родители, а затем и учащиеся, включая учащихся-сирот.

Диаграмма 4. Результаты изучения мнения родителей.
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Диаграмма 5. Результаты изучения мнения учащихся
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.

       35 % опрошенных родителей  отводят себе основное воспитательное влияние, 46% - педагогам, 19 % - считают, что на детей влияют друзья.

       Но  учащиеся высказали другое мнение:  родителям – 49%, педагогам – 29 %, друзьям – 29 %, средствам массовой информации – 4%.

       Следовательно, 14% родителей не осознают свое воспитательное влияние как ведущее, не используют свой воспитательный потенциал. Родители отводят ведущее место педагогам и умаляют влияние друзей.

      При обобщении результатов  мнений родителей и учащихся выявилось: воспитательное влияние педагогов и родителей занимает ведущее место, по мнению родителей – 81%, а детей – 75%.

В связи с вышесказанным, перед педагогическим коллективом на 2011-2012 учебный год встают следующие цели:

1. Повышение эффективности управления процессом развития личности

2. Создание условий для разностороннего развития учащихся;

Для достижения поставленных целей в 2011-12 учебном году необходимо решить следующие воспитательные задачи:

- продолжить создание условий  для развития военно-патриотического воспитания;

- повысить эффективность просветительской деятельности по формированию у учащихся антинаркотических установок и ведение здорового образа жизни;

- развивать у учащихся интерес к специальности, любовь к избранной профессии;

- совершенствовать ученическое самоуправление;

- укрепить связь с родительской общественностью;

- разнообразить формы организации внеурочной занятости учащихся. 

     Знание многообразных особенностей семей учащихся, их социальное положение   педагог может снять целый ряд негативных моментов в сотрудничестве педагогов  и родителей, найти разнообразные  формы взаимодействия с семьей, не зависящие от их статуса и материального положения. Поэтому в воспитательной  практике  классных руководителей Ласьковой М.Н., Быковой Л.А., Часнык И.В. , Тарасова Л.А. приоритетами становятся:

- Личностно-ориентированный подход по отношению к семье,

- Изучение семей,


- Информирование родителей,

- Просвещение родителей,

- Совместная деятельность родителей  и педагогов.

    Учитывая контингент учащихся, одним из приоритетных направлений деятельности педагогического коллектива является работа по профилактике девиантного поведения, профилактике бродяжничества. А повышение социально-психологической ориентации учащихся в обществе является основной проблемой,  на решение которой направлена  деятельность нашего коллектива.

Таблица 4.
Социальная характеристика  обучающихся в 2010-2011 учебном году

	Социальное положение учащихся
	Количество человек

	Всего обучается 
	252

	Учащихся до 18 лет 
	132

	Учащихся 18 лет и более
	120

	Выпускников  коррекционных школ-интернатов
	58

	Учащихся-инвалидов
	20

	Учащихся, не имеющих образование 9 классов
	12

	Сирот и детей, оставшихся без попечения родителей
	78

	Выпускников  детских домов
	75


Диаграмма 7. Социальная характеристика  обучающихся ГОУ НПО ПУ №18
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7.2  Воспитательная работа с учащимися «группы риска»

Таблица 5.

Учетно-справочная информация об обучающихся, относящихся к «группе риска»

	
	Количество обучающихся

	
	01.10.2010г.
	01.06.2011г.
	Поставлено на учет, осуждено до поступления в УНПО

	Состоящих на учете в КДН
	3


	3
	-

	Состоящих  на педагогическом учете
	11
	11
	-

	Состоящих на учете в  ИДН
	10
	7
	1

	Осужденных
	-
	1
	-


Диаграмма 8. Учетно-справочная информация группы «риска»


     Профилактическая работа в училище ведется в направлении коррекции личности учащегося «группы риска». В училище действует Совет по профилактике правонарушений и бродяжничества несовершеннолетних. Работа Совета строится согласно «Положению о Совете по профилактике правонарушений». Для реализации цели составлен план работы Совета, в плане отражены вопросы правового всеобуча родителей, педагогов, занимающихся вопросами профилактики; контроля посещаемости и успеваемости учащихся, состоящих на внутриучилищном
контроле,       организации       педагогического сопровождения учащихся группы риска

Одним из направлений работы Совета по профилактике является организация взаимодействия с ведомствами и учреждениями системы профилактики. На отчетный период взаимодействие организовано со следующими организациями и ведомствами:

- ОВД КМР; с отделом ежегодно составляется план совместной работы по профилактике правонарушений. Организуются встречи сотрудников с учащимися с целью профилактики правонарушений. В 2010-2011 году, совместно с работниками наркоконтроля  проведено 6 классных часов, также регулярно проводятся встречи с проживающими в общежитии. В опорном пункте по профилактике правонарушений, который находится в общежитии, участковый  инспектор и  инспектор ПДН закрепленный за училищем приказом начальника РОВД, проводят индивидуальную работу с учащимися, состоящими на учете в ПДН, условно осужденными, совершившими административные правонарушения, нарушающими правила внутреннего распорядка училища и общежития. Сотрудниками РОВД обеспечивается охрана общественного порядка во время проведения внеурочных мероприятий. Наряд ППС ежедневно проводит проверку общежития в вечернее и ночное время.

-   Комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав; на КДН рассматриваются персональные дела учащихся училища, уклоняющихся от учебы по представлению администрации или классных руководителей групп, родителей учащихся, уклоняющихся от своих обязанностей. В 2010-2011 году  рассмотрено 22 учащихся, 13 человек рассматривались много раз, основная причина – употребление спиртных напитков, бродяжничество. В связи с увеличением количества учащихся, рассмотренных на КДН (распитие спиртных напитков) вопрос «Состояние воспитательной работы ПУ№ 18 по вопросам профилактики правонарушений  среди несовершеннолетних» был рассмотрен на заседании КДН. Затронутый в прошлом учебном году факт раздачи спиртных напитков учащимся ПУ № 18 продавцами винно-водочного магазина был решен путем возбуждения уголовного дела против работников торговли и случаи употребления спиртных напитков резко сократились. С КДН составлен совместный план работы, который ежегодно осуществляется, ежемесячно проводится сверка по личным делам учащихся, члены КДН участвуют в работе родительских собраний, 2 раза в год  проводят выездные дни правовых знаний с учащимися по правовой тематике. 

   В педагогической поддержке ребенка очень важна роль психолога училища. Работа психолога проводилась с целью повышения психологической культуры педагогов и учащихся и велась по следующим направлениям:

1. Проведением психодиагностики 

- познавательной сферы,
- эмоциональной сферы,

- оценка личностных особенностей, 

- изучение уровня агрессивности,

 - мониторинг развития профессионально важных качеств,
- мониторинг здоровья педагогов и учащихся.

2. Во время проведения месячника адаптации была проведена диагностика «Первое впечатление».

3. Развивающая и коррекционная  работа,  как с учащимися коррекционных групп, так и с  другими учащимися. Работа с учащимися, имеющими отклонения в развитии, велась по программе «Как изменить дела к лучшему». Всего за учебный год было проведено  104 коррекционных занятий.

4. Индивидуальная работа

Диаграмма 9. Консультации психолога
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      7.3 Организация внеурочной деятельности

 Система дополнительного образования  училища представлена внеурочной  деятельностью, а также внеклассной  работой, что позволяет развивать  способности учащихся по различным направлениям.

Таблица 6

Организация внеурочной деятельности

	Направление деятельности
	Кол-во кружков, секций
	Всего  учащихся

	Общеобразовательный цикл
	1
	6

	Профессиональная подготовка
	1
	11

	Художественное творчество
	1
	18



	Техническое и декоративно- прикладное творчество
	1
	12

	Научное общество учащихся
	1
	4

	Спортивно-оздоровительная работа
	6
	55

	Военно-патриотическая работа 

(поисковые отряды, музеи)
	1
	12

	ИТОГО:
	12
	118


Диаграмма 10. Организация внеурочной занятости
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Диаграмма 11  Динамика посещаемости учащимися кружков и секций

Таблица 7

Участие в мероприятиях (2010-2011 учебный год)

	Направления
	В ОУ


	В ТМО
	Областные финальные конкурсы
	Всероссийские финальные конкурсы
	Итого

	
	Кол-во мероп-риятий
	Охват учащихся
	Мероприятия
	Охват учащихся
	Мероприятия
	Охват учащихся
	Мероприятия
	Охват учащихся
	Кол-во мероп-риятий
	Охват учащи-хся

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	Спортивное
	9
	360
	8
	61
	6
	50
	-
	-
	23
	471

	Итого:
	9
	360
	8
	61
	6
	50
	-
	-
	23
	471

	Художественно-эстетическое
	8
	250
	3
	31
	1
	10
	-
	-
	13
	291

	Итого:
	8
	250
	3
	31
	1
	10
	-
	-
	12
	291

	Техническое творчество
	4
	98
	4
	16
	1
	1
	-
	-
	9
	115

	Итого:
	4
	98
	4
	16
	1
	1
	-
	-
	9
	115

	Военно-патриотичес-кое
	6
	250
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	6
	250

	Итого:
	6
	250
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	6
	250

	Предметные олимпиады
	7
	220
	1
	5
	3
	3
	1
	1
	12
	229

	Итого:
	7
	220
	1
	5
	3
	3
	1
	1
	12
	229

	ВСЕГО:
	34
	1178
	16
	113
	11
	64
	1
	1
	62
	1356



Диаграмма 12 Динамика участия  в областных мероприятиях

      Методическая работа училища, связанная с воспитательным процессом, осуществляется через методическое объединение классных руководителей.

· Основными направлениями работы является:

· - инструктивно-методические совещания, семинары,

· - открытые уроки, предметные недели, работа с молодыми кадрами,

· - инструктивно-методическое знакомство с нормативными документами, рекомендациями, изучение воспитательных систем,

· - психолого-коррекционная работа, урегулирование межличностных отношений.
Основные формы методической работы:

- самообразование педагогов, обобщение  опыта, 

- деловые игры, практикумы, семинары,

- МО классных руководителей, творческих групп.

                Проведены семинары по проблемам агрессии и снижению  конфликтов, профилактике суицидов в образовательном учреждении, работе с подростками девиантного поведения, психолого-педагогической диагностики в работе классного руководителя, воспитателя.

      Проведен педсовет по проблемам  успешной социализации наших учащихся.

Анализ проведенных мероприятий по совершенствованию педагогического мастерства  классных руководителей, воспитателей позволяет сделать вывод,  что методическая работа  ведется целенаправленно и системно, как и в прошлом году на повестку ставились наиболее важные вопросы, которые оказывали помощь в решении многих проблем по воспитанию учащихся, способствовали росту профессионального мастерства педагогов.

    Таким образом, наряду с достигнутыми успехами в воспитательной работе техникума имеется много вопросов  требующих внимания и дальнейшей работы. 

    В 2011-2012 учебном году необходимо:

1. Продолжить работу по развитию концепции «Педагогики поддержки учащегося в системе личностно-ориентированного воспитания»;

2. Развитие самоуправления учащихся в учебных группах  и в целом по техникуму;

3. Повышение психолого-педагогической квалификации сотрудников воспитательного отдела.

4. Продолжить работу по  психолого-педагогическому сопровождению учебно-воспитательного процесса;

5. Планировать воспитательную работу  на основе анализа и диагностики.
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Диаграмма1

		Мнение родителей		Мнение родителей		Мнение родителей		Мнение родителей



Родители

Педагоги

Друзья

СМИ

35

46

19

0



Sheet1

				Мнение родителей

		Родители		35

		Педагоги		46

		Друзья		19

		СМИ		0
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Диаграмма1

		Всего обучается

		Учащихся до 18 лет

		Учащихся 18 лет и более

		Выпускников  коррекционных школ-интернатов

		Учащихся -инвалидов

		Учащихся, не имеющих образование 9 классов

		Сирот и оставшихся без попечения родителей

		Выпускников  детских домов



Количество человек

267

154

113

58

20

14

78

75



Лист1

		Социальное положение учащихся		Количество человек		Ряд 2		Ряд 3

		Всего обучается		267		2.4		2

		Учащихся до 18 лет		154		4.4		2

		Учащихся 18 лет и более		113		1.8		3

		Выпускников  коррекционных школ-интернатов		58		2.8		5

		Учащихся -инвалидов		20

		Учащихся, не имеющих образование 9 классов		14

		Сирот и оставшихся без попечения родителей		78

		Выпускников  детских домов		75
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Диаграмма1

		учащиеся

		ИПР

		Кв. 3

		Кв. 4



консультации

184

60



Лист1

				консультации

		учащиеся		184

		ИПР		60

		Кв. 3

		Кв. 4

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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Диаграмма1

		Состоящих на учете в КДН		Состоящих на учете в КДН		Состоящих на учете в КДН

		Состоящих  на педагогическом учете		Состоящих  на педагогическом учете		Состоящих  на педагогическом учете

		Состоящих на учете в  ИДН		Состоящих на учете в  ИДН		Состоящих на учете в  ИДН

		Осужденных		Осужденных		Осужденных
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01.06.2011г.

Поставлено на учет, осуждено до
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Лист1

				01.10.2010г		01.06.2011г.		Поставлено на учет, осуждено до

		Состоящих на учете в КДН		3		3		0

		Состоящих  на педагогическом учете		11		11		6

		Состоящих на учете в  ИДН		10		7		1

		Осужденных		0		1		0

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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Диаграмма1

		Общеобразовательный цикл		Общеобразовательный цикл

		Профессиональная подготовка		Профессиональная подготовка

		Художественное творчество		Художественное творчество

		Техническое и декоративно- прикладное творчество		Техническое и декоративно- прикладное творчество

		Научное общество учащихся		Научное общество учащихся

		Спортивно-оздоровительная работа		Спортивно-оздоровительная работа

		Военно-патриотическая работа ( поисковые отряды, музеи)		Военно-патриотическая работа ( поисковые отряды, музеи)



Кол-во кружков, секций

Всего  учащихся

1

6

1

11

1

18

1

12

1

4

6

55

1

12



Лист1

		Направление деятельности		Кол-во кружков, секций		Всего  учащихся		Ряд 3

		Общеобразовательный цикл		1		6		2

		Профессиональная подготовка		1		11		2

		Художественное творчество		1		18		3

		Техническое и декоративно- прикладное творчество		1		12		5

		Научное общество учащихся		1		4

		Спортивно-оздоровительная работа		6		55

		Военно-патриотическая работа ( поисковые отряды, музеи)		1		12

		ИТОГО:		10		130
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		Мнение учащихся		Мнение учащихся		Мнение учащихся		Мнение учащихся
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Педагоги

Друзья

СМИ

49
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				Мнение учащихся

		Родители		49

		Педагоги		29

		Друзья		28

		СМИ		4
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Диаграмма1

		Высшее профессиональное

		Среднее профессиональное

		Начальное профессиональное

		Без профессионального образования



Имеют образование

14

58

138

31



Лист1

				Имеют образование		Ряд 2		Ряд 3

		Высшее профессиональное		14		2.4		2

		Среднее профессиональное		58		4.4		2

		Начальное профессиональное		138		1.8		3

		Без профессионального образования		31		2.8		5

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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Диаграмма1

		Оба родителя

		Работает один родитель

		Не работают оба родителя



Работают

79

136

26



Лист1

				Работают		Ряд 2		Ряд 3

		Оба родителя		79		2.4		2

		Работает один родитель		136		4.4		2

		Не работают оба родителя		26		1.8		3

		Категория 4		4.5		2.8		5

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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Диаграмма1

		С обоими родителями

		без отца

		без матери



Выросли в семье

79

70

22



Лист1

				Выросли в семье

		С обоими родителями		79

		без отца		70

		без матери		22

		Кв. 4		1.2

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.






